
Den Unterschied erleben.

Meine 
BERUFS-
AUSBIL- 
DUNG mit
Zukunft 

F I R M E N G R U P P E



Liebe angehende Azubis,
herzlichen Dank für Euer Interesse an unserem Unternehmen. 
Die Firmengruppe HAIDL ist eine erfolgreiche internationale Firmengruppe mit 
Produktionsstandorten in Bayern und Österreich. Vom regionalen Handwerksbetrieb 
sind wir mittlerweile zu einer Gruppe mit ca. 250 Mitarbeitern und Kunden in ganz 
Zentraleuropa gewachsen. Die Kombination aus traditionellen Werten wie Fleiß, 
Bodenständigkeit und Ehrlichkeit gepaart mit einer hohen Innovationskraft und dem 
Mut, neue Wege zu gehen ermöglichten diese Entwicklung. Mit unserem breiten 
Spektrum rund ums Bauen sind wir gut und zukunftssicher aufgestellt – und wir 
wollen uns stets weiterentwickeln. Auch das Angebot an unterschiedlichen Ausbil-
dungsberufen hat sich stark vergrößert, so dass mittlerweile für jeden etwas dabei ist. 
Es würde uns freuen, wenn wir mit diesem kleinen Infoflyer Euer Interesse geweckt 
haben und Euch bald in unserem Team begrüßen dürfen, um unsere gemeinsame 
Erfolgsgeschichte fortzuschreiben!

Viele Grüße und eine erfolgreiche Lehrzeit,
Max, Florian und Philipp Haidl  

WERK REICHERSBERG in ÖSTERREICH

ZENTRALE RÖHRNBACH in BAYERN

Kaufmann für Büromanagement 
Tobias Wittmann - Abschluss 2025: 

„Ich bin froh meine Ausbildung hier gemacht zu haben, denn 
mir wird hier nie langweilig. Von Anfang an habe ich schon viel  

Kontakt zu Kunden - was mir sehr gefällt. Ich durfte eigen- 
ständtig anspruchsvolle Aufgaben erledigen, was mir half, 

schnell Verantwortung zu übernehmen.“

               Zimmerer
              Julian König
                 Abschluss 2024:

„Beim HAIDL ist meine Arbeit sehr 
abwechslungsreich... von einer 

Aussichtsplattform bis zum Haus 
ist alles dabei - das gefällt mir!“  

Verfahrensmechaniker 
für Kunststoff- und Kautschuktechnik

Nico Ratschmann
Auszubildender seit 2024 

       „Meine Kollegen sind super nett. Sie erklären mir alles sehr gut,  
     so dass ich es leicht verstehe. Am Besten gefällt mir 

     die Beschlagsmontage und Verglasung 
     von Haustüren!“  



ZIMMERER/IN Ausbildung in 
n Röhrnbach

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
Ob Neubau oder Restaurierung, ob Terrassen oder Fassadenverkleidung – unsere 
Lehrlinge erlernen das Erstellen von Holzkonstruktionen bzw. Holzbauten aller Art, 
bauen vorgefertigte Bauteile und fügen Dämmstoffe in Bauelemente ein. Zudem 
sanieren und restaurieren sie Dachstühle und andere Gebäudeteile aus Holz. Auch 
das Lesen von Plänen und technische Zeichnungen wird einem beigebracht. Hand-
werkliches Geschick, ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen und technisches 
Verständnis wären wünschenswert. 

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Zimmerer/in ist ein 3-jähriger anerkannter Ausbildungsberuf in Industrie und 
Handwerk.

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung
n  in Zimmereien
n  in Ingenieurholzbaubetrieben
n  bei Fassadenbauunternehmen
n  in Dienstleistungsbetrieben von Kommunen

Ausbildung in 
n Reichersberg LACKIERTECHNIKER

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
Im Ausbildungsberuf tragen die Lehrlinge Lacke auf Werkstücke und Produkte 
aus Holz auf. Damit werden diese vor äußeren Einflüssen geschützt bzw. farblich 
gestaltet. Zunächst bereiten Lackiertechniker/innen die zu bearbeitenden Ober-
flächen vor (z.B. durch Spachteln, Schleifen, Grundieren), lackieren diese und 
kontrollieren danach die Qualität der Arbeit. Den Lehrlingen werden bei uns auf 
einer hochmodernen computergesteuerten Lackierstraße, sowie einem speziellen 
Handspitzstand die Techniken und Kniffe beigebracht.

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Lackierer/in ist ein 3-jähriger anerkannter Ausbildungsberuf in Industrie und 
Handwerk.

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung
n  in Fensterbaubetrieben
n  in gewerblichen Klein- und Mittelbetrieben
n  in Kfz-Werkstätten



TISCHLER/IN Ausbildung in 
n Reichersberg

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
In unserem Betrieb erlernen die Auszubildenden den sicheren Umgang mit  
einfachen Elektrowerkzeugen bis hin zur Bedienung hochmoderner CNC-gesteu- 
erten Anlagen. Sämtliche Arbeitsschritte wie z.B. das Fräsen, Schleifen, Bohren,  
die Beschlagmontage usw. werden beigebracht und so fertigen und montieren  
sie Fenster und Fenstertüren, Schiebelemente und Haustüren aus Holz.  
Die Holzkunde ist ebenfalls ein wichtiger Bestandteil der Ausbildung. Handwerk-
liches Geschick, räumliches Vorstellungsvermögen und Kreativität sind ideale 
Voraussetzungen.

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Tischler/in ist ein 3-jähriger anerkannter Ausbildungsberuf im Handwerk.

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung
n  bei Betrieben des Tischlereigewerbes
n  in der Holz verarbeitenden Industrie; Fenster-, Türen-, Möbelbaubetrieben

HOLZTECHNIKER/IN

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
Die Ausbildung zum Holztechniker/in ist ähnlich wie die der Tischler/in. Hölzer 
auswählen, vermessen und lagern sowie Holzbearbeitungs- und Holzverarbei-
tungsmaschinen rüsten, einstellen und überwachen gehören zum Ausbildungsbild. 
Holzschutzmaßnahmen und Oberflächenbehandlungen werden ebenfalls erlernt. 
Handwerkliches Geschick, räumliches Vorstellungsvermögen und Kreativität sind 
ideale Voraussetzungen.

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Holztechniker/in ist ein 3-jähriger anerkannter Modullehrberuf in Industrie und 
Handwerk. In einem Modullehrberuf werden die Lehrlinge in einem Grundmo-
dul und mindestens einem Hauptmodul ausgebildet. Darüber hinaus besteht die 
Möglichkeit in einem weiteren Hauptmodul oder einem Spezialmodul ausgebildet 
zu werden – z.B. Design, Planung und Konstruktion. Dadurch verlängert sich die 
Ausbildung auf 4 Jahre.

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung
n  in Fensterbaubetrieben
n  in Architektur- und Ingenieurbüros
n  bei Bauträgern oder Fertigteilherstellern

Ausbildung in 
n Reichersberg



KAUFMANN/-FRAU 
für Büromanagement 

INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU 

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
Als Kaufmann/-frau in unserem Unternehmen lernt der Lehrling – je nach Aus-
bildungsberuf – den Einkauf von Material, Produktionsplanung für die jeweilige 
Schicht, Eventplanung füŕ s Atrium sowie alltägliche kaufmännisch-betriebs- 
wirtschaftliche Büroarbeiten. Da sie sowohl mit Kunden als auch mit Zulieferern, 
Mitarbeitern und der Geschäftsleitung kommunizieren, gelten sie in unserem 
Unternehmen als wichtige Schnitt- und Schaltstellen. Dieser Berufszweig ist sehr 
abwechslungsreich und verantwortungsvoll.

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Beide Berufe sind 3-jährig anerkannte Ausbildungsberufe in Industrie und Handel, 
sowie im Handwerk. Bei Kaufleuten für Büromanagement findet die Ausbildung  
auch im öffentlichen Dienst statt.

TYPISCHE BRANCHEN
Industriekaufleute und Kaufleute für Büromanagement finden Beschäftigung 
n  in Unternehmen nahezu aller Wirtschaftsbereiche
n  Kaufleute für Büromanagement ebenso im öffentlichem Dienst  

KAUFMANN/-FRAU
für Spedition und Logistikleistungen

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
In unserem Unternehmen organisieren sie die termingerechte Auslieferung unse-
rer Fenster und Türen in Absprache mit dem Kunden im nationalen und internati-
onalen Güterverkehr. Des Weiteren koordinieren sie die Lagerung unserer Güter, 
planen die Touren der Lastwagen sowie die Rücknahme der Transportgestelle. 
Wer planvoll und sorgfältig arbeitet, kaufmännisches Interesse und Verhandlungs-
geschick hat, Kommunikationsfähigkeit und Koordinationsvermögen besitzt, der  
ist für diesen Ausbildungsberuf beim HAIDL wie geschaffen.

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung ist ein 3-jähriger  
anerkannter Ausbildungsberuf in der Industrie und im Handel.

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung bei Speditionen und Unternehmen im Bereich  
Umschlag/Lagerwirtschaft.

Ausbildung in 
n Röhrnbach
n Reichersberg

Ausbildung in 
n Röhrnbach
n Reichersberg



FENSTERBAUER/IN - GLASER/IN 
für Fenster- und Glasfassadenbau

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
In unserem Unternehmen lernt der Lehrling das Lesen und Anfertigen von Skizzen 
und Zeichnungen, das Be- und Verarbeiten von Glas und Glaserzeugnissen, Metallen 
und Kunststoffen, von Dichtungsmitteln, Kleb- und Dämmstoffen und das Herstellen 
von Glaskonstruktionen. Bei der Produktion unserer Produkte aus den Materialien 
Kunststoff und Aluminium ist er der Dreh- und Angelpunkt zwischen Maschine und 
Produkt. Technik und Innovation gehören hier zum täglichen Handwerk sowie die 
Bedienung und Bewachung des modernen Maschinenparks. 

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Glaser/in der Fachrichtung Fenster- und Glasfassadenbau ist ein 3-jähriger  
anerkannter Ausbildungsberuf im Handwerk.

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung  
n  in Betrieben des Glasergewerbes
n  bei Fassadenbauunternehmen
n  bei Herstellern von Flachglas oder Glasbehältnissen

VERFAHRENSMECHANIKER/IN
für Kunststoff- und Kautschuktechnik 
mit Schwerpunkt Kunststoff-Fenster

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
Bei der Firma HAIDL stellt der Lehrling aus den Vorerzeugnissen wie Kunststoff- 
oder Aluminiumprofilen, Beschlägen und Isolierglaseinheiten Fenster und Haustü-
ren her. Egal ob am modernsten IT-gestützten Maschinenpark oder mit sorgsamer 
Handwerkskunst – dieses Berufsbild erfordert ein hohes Maß an Flexibilität und 
bietet eine abwechslungsreiche Tätigkeit. Um die Qualitätsvorgaben bezüglich 
Lärm-, Einbruch- und Wärmeschutz einzuhalten prüft man die Produkte auf Maß-
haltigkeit und Funktion. So werden Fenster-, Tür- und Fassadenelemente produ-
ziert, die einerseits höchsten Qualitätsstandards entsprechen sowie andererseits 
die individuellen Kundenwünsche erfüllen.

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff- und Kautschuktechnik der Fachrichtung 
Formteile ist ein 3-jähriger anerkannter Ausbildungsberuf in der Industrie.

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung  
n  in Betrieben der Kunststoff und Kautschuk verarbeitenden Industrie
n  in der chemischen Industrie

Ausbildung in 
n Röhrnbach

Ausbildung in 
n Röhrnbach



DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
Fachinformatiker/innen der Fachrichtung Systemintegration halten in unserem  
Unternehmen den Betrieb am Laufen. Zudem führen sie komplexe Software- wie 
Hardwarelösungen in unserem Betrieb ein und halten diesen immer auf dem  
aktuellsten Stand. Ein weiterer Kernpunkt ist die Betreuung und Überwachung  
der vollautomatisierten IT-gestützten Produktion in beiden Standorten der Firmen-
gruppe HAIDL.

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Fachinformatiker/in der Fachrichtung Systemintegration ist ein 3-jähriger  
anerkannter Ausbildungsberuf der Industrie- und Handelskammer. Die Ausbildung 
findet vorwiegend im Büro statt, Teile davon werden aber auch praxisnah an  
Maschinen und somit dirket an den jeweiligen Einsatzorten vermittelt.

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung  
n  in Unternehmen der IT-Branche
n  in IT-Abteilungen von Unternehmen nahezu aller Wirtschaftsbereiche
n  in der öffentlichen Verwaltung

FACHINFORMATIKER/IN
für Systemintegration

Ausbildung in 
n RöhrnbachMECHATRONIKER/IN

für Betriebstechnik

Ausbildung in 
n Röhrnbach

DIE TÄTIGKEIT IM ÜBERBLICK
Bei uns im Unternehmen erlernen die Lehrlinge das Inspizieren, Warten, Prüfen 
und Überwachen unserer Maschinen. Die Hauptaufgabe besteht in der mecha-
nischen, elektronischen und pneumatischen Fehlersuche nach Schaltplänen 
und Konstruktionszeichnungen sowie der anschließenden Reparatur unserer 
Fertigungsstraßen. Mechatroniker sind somit an der Schnittstelle von Mechanik, 
Elektrotechnik und Informatik tätig und sorgen für die Funktionsfähigkeit unserer 
Produktionsanlagen und anderen technischen Systemen. 
Mechatroniker sind die Feuerwehr der Firma – wenn es brennt, sind sie zur Stelle. 

DIE AUSBILDUNG IM ÜBERBLICK
Mechatroniker/in ist ein 3,5-jähriger anerkannter Ausbildungsberuf in Industrie 
und Handwerk. 

TYPISCHE BRANCHEN
Sie finden Beschäftigung
n  in der produzierenden und verarbeitenden Industrie
n  in der Metall- und Elektroindustrie
n  im Fahrzeug-, Maschinen- und Anlagenbau



DEINE 4 SCHRITTE
zu einer Ausbildungsstelle beim HAIDL

BEWERBUNG SCHREIBEN75.000
Produzierte Fenster  

pro Jahr

4.700
Produzierte Haustüren  

pro Jahr

01.03.1993
Firmengründung  

HAIDL Fenster und Türen

MAI 1953
Firmengründung  
HAIDL Zimmerei

48
MIO €
Umsatz
in 2024 

FIRMENGRUPPE 
HAIDL

HAIDL Fenster und Türen
HAIDL Holzbau und Zimmerei

Lederbauer Objektbau
Eventhalle Atrium

252
Mitarbeiter

HAIDL-TIPP: Umso früher die Bewerbung bei uns 
ankommt umso besser

BEWERBUNG VERSCHICKEN
Schicke sie am besten zu Händen unserer Betriebsleiter.
n  Röhrnbach: Josef Wilhelm oder auf jobs@haidl.de 
n  Reichersberg: Philipp Haidl oder auf jobs@haidl-fenster.at

HAIDL-TIPP: Persönlich vorbeibringen spart Briefmarke und 
Du bekommst einen ersten Eindruck von der Firma

WARTEN
HAIDL-TIPP: Auf unsere Facebook-Seite gehen, 
uns liken und alles anschauen – damit vergeht schon mal etwas Zeit

BEWERBUNGSGESPRÄCH
HAIDL-TIPP: Zeige Dich aufgeschlossen, neugierig und motiviert – dass 
passt zu unserer Firma und macht Dich interessant

„Wir – Max, Florian und Philipp freuen uns mit allen Kolleginnen und Kollegen
auf eine tolle und erfolgreiche Zusammenarbeit mit Dir!“

Stand: 09.2025

1

2

3

4

Dein HAIDL-Ausbildungsplatz

FAKTEN und ZAHLEN



HAIDL Fenster und Türen

Zentrale Röhrnbach	 Werk Reichersberg

Ernstinger Straße 2	 Fensterstraße 1 
94133 Röhrnbach	 4981 Reichersberg 
fensterbau@haidl.de	 office@haidl-fenster.at 
www.haidl.de	 www.haidl-fenster.at S
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